I Leoni di San Marco C.S.T.T. Mestre

Associazione Sportiva Dilettantistica

I Leoni di San Marco C.S.T.T. Mestre A.S.D.
REGOLAMENTO

norme generali e comportamentali — formazione tecnica

1.1. L'Associazione Sportiva Dilettantistica | Leoni di San Marco Centro Sportivo
Tennis Tavolo Mestre-Venezia— denominata brevemente “I Leoni di San Marco”
(LSM) o “I Leoni” — & stata fondata in Mestre (Ve) li 3 ottobre 2011 a norma di
legge ed e regolata dallo Statuto approvato all’atto costitutivo e depositato.

1.2. Essa e iscritta dal 21.12.2011 all’Albo Associazioni del Comune di Venezia.
1.3. Essa aderisce alla Carta etica dello sport veneto (Disposizioni generali in
materia di attivita motoria e sportiva, L.R. 11/05/2015 n. 8). A questa si rimanda
anche per i punti non trattati specificatamente nel presente Regolamento.

| Soci si impegnano a recepire i contenuti della carta etica (consultabile sul sito
internet della societa - regolamenti), in particolare gli artt. 1-14, a rispettarli e a
divulgarli.

1.4. Secondo le norme previste, il presente Regolamento associativo,
regolarmente approvato e dato dal Consiglio Direttivo, ha il fine di disciplinare e
puntualizzare alcune materie contemplate dallo Statuto, del quale ne & un
applicativo.

1.5. La ASD “I Leoni di San Marco” & patrimonio comune di tutti i Soci, cosi
come tutti i Soci costituiscono il patrimonio umano della Societa medesima.

Essa pone come basilare per la propria esistenza la partecipazione dei Soci, i
qguali concorrono inoltre a garantirne crescita, integrita e buona reputazione.

Le risorse umane della Societa, unite in costante impegno e sacrificio, creano
uno “spazio comune” condiviso e inclusivo, dove e possibile sia praticare lo
sport agonistico del tennistavolo, sviluppando e migliorando la tecnica di gioco
al fine di partecipare alle varie competizioni F.1.Te.T., CSI, CONI, sia praticare il
tennistavolo amatoriale o semplicemente giocare a ping-pong (vd. 8.8 e 12.1).
Nel divertimento di incrociare le racchette, € inoltre auspicabile che si instaurino
nuove conoscenze e amicizie.

1.6. La Societa, oltre ai fini sportivi, intende altresi dare peculiare importanza
alla promozione umana e culturale, in particolare perseguendo “fini di
solidarieta sociale, promuovendo e organizzando anche attivita di assistenza,
attivita di sostegno alle persone svantaggiate e a tutte le forme di disagio, in
proprio o attraverso collaborazioni con soggetti pubblici o privati” (vd. Statuto
art. 3 e).

2.1. Lla quota associativa degli iscritti (iscrizione annuale + quota mensile) e
dovuta per contribuire a sostenere il cospicuo onere di spesa richiesto per la
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conduzione ordinaria delle attivita societarie (canone concessione locali,
affiliazione, tesseramento F.l.Te.T. e CSI, spese di gestione, computistici,
acquisto di attrezzature e materiali di consumo, pulizie dei locali, spese varie ed
eventuali).

2.2. Ad assolvere tale dovere sono tenuti tutti gli associati. All’atto del
pagamento, verra rilasciata regolare ricevuta (con possibilita di sgravio fiscale
per gli aventi diritto).

3. All'atto diiscrizione gli atleti agonisti devono presentare certificato medico di
idoneita all’esercizio dell’attivita sportiva agonistica (con validita annuale)
rilasciato dal medico specialista in medicina dello sport.

Tutte le altre persone (che non partecipano ai campionati e tornei F.I.Te.T e
C.S.I.) devono presentare certificato medico di idoneita all’esercizio dell’attivita
sportiva non agonistica (con validita annuale) rilasciato dal medico di medicina
generale (MMG) e dai pediatri di libera scelta relativamente ai propri assistiti,
oltre che dal medico specialista in medicina dello sport e dal medico iscritto alla
FMSI.

Considerata la contenuta differenza di costo tra i due certificati, si consiglia a
tutti, anche per piu approfondito check up, di sottoporsi a visita agonistica.
All’'uopo, la Societa ha stipulato convenzioni con vari Centri di medicina e Studi
medici (dei quali viene consegnato elenco e modulo di richiesta). La visita
medica agonistica per i minori e gratuita presso la U.L.S.S. Serenissima.

4.1. TuttiiSoci sono tenuti ad osservare le norme di sicurezza.
4.2. Tutti i Soci sono tenuti ad osservare il codice comportamentale di buona
educazione, moralita, sportivita.

5.1. In base allo Statuto, la societa & presieduta e diretta dal Presidente e dal
Consiglio Direttivo (composto da Presidente, Vicepresidente, Consigliere
Segretario).

5.2. Altri ruoli istituzionali in organico sono: Responsabile della Gestione delle
Risorse Umane (Human Resources Manager HRM), Coordinatore Tecnico (CT),
membri dello Staff Tecnici (secondo titoli e/o ruoli), Responsabili di Sezione,
Tecnici dei materiali (responsabile e viceresponsabile).

| nominativi dei componenti dell’organico societario sono pubblicati sul sito
internet: https://leonidisanmarco.altervista.org/it/societa

6.1. Lo Human Resources Manager (HRM Responsabile della Gestione delle
Risorse Umane), nella nostra Societa, ha 'ufficio di garanzia del rispetto del
Regolamento e della sua corretta interpretazione. Inoltre, spiega il Regolamento
ai Soci (se richiesto).

6.2. L'HRM collabora con il Presidente e il Direttivo nell’illustrare le varie offerte
della Societa ai nuovi iscritti (ai genitori, se minorenni). Nel caso di minori,
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specie se giovanissimi (“prime racchette”), con il Presidente tiene i rapporti tra
genitori e tecnici.

6.3. Tra le sue prerogative, inoltre, vi e garantire, specialmente in
collaborazione con il Presidente e il Direttivo, rapporti umani di buona vita nella
Societa, ovvero aiuta i soci ad intrattenere buoni o civili rapporti interpersonali.
6.4. L'HRM, in caso di eventuali difficolta di relazione (problemi, lamentele,
reclami, controversie, ecc.), ha il compito di seguirle e valutarle. Nel caso di
criticita piu gravi, ha altresi il compito di offrirne composizione e risoluzione
amichevole, tramite mediazione tra le parti. Ove fossero necessarie azioni
disciplinari, € incaricato dell’istruzione del procedimento.

7.1. |l Coordinatore Tecnico (CT) ha il compito di tenere la coordinazione dei
rapporti tra Presidente-Consiglio Direttivo e Staff Tecnici.

7.2. |l CT ha “delega di voto” nelle assemblee nazionali e regionali della
Federazione Italiana Tennistavolo (F.l.Te.T.).

7.3. Il CT, altresi, come gli altri tecnici, puo insegnare e allenare.

8.1. Il ‘Tecnico Sportivo F.I.Te.T.” (TS) — nei tre livelli in progressione: Tecnico di
Base, Allenatore, Maestro — & la persona all’'uopo formata dalla Federazione
Italiana Tennistavolo (F.l.Te.T., riconosciuta dal CONI - Comitato Olimpico
Nazionale), secondo Regolamento che recepisce le indicazioni del Sistema
Nazionale di Qualifiche dei Tecnici Sportivi elaborato dal CONI in relazione a
guanto delineato dalla Unione Europea (U.E.) in un Quadro Europeo di
Qualifiche (EQF) e alla creazione di sistemi europei di crediti per l'istruzione e la
formazione professionale (ECVET).

8.2. II TS provvede a formare nello sport del tennistavolo “la crescita sportiva,
tecnica, motoria ed educativa delle persone (atleti, praticanti) loro affidati,
promuovendo fra gli stessi la conoscenza delle norme regolamentari, tecniche e
sanitarie” (vd. Federazione Italiana Tennistavolo, Regolamento Tecnici Sportivi,
2022). Il TS é iscritto all’Albo Nazionale dei Tecnici Sportivi nel livello di
appartenenza.

8.3. |l possesso dell’abilitazione federale non costituisce, nella nostra Societa
sportiva, vincolo di assegnazione dei ruoli tecnici citati. L'accettazione e
I’assegnazione dei ruoli tecnici spetta al Consiglio Direttivo della Societa.

8.4. |l Direttivo, altresi, in caso di necessita e/o di opportunita, potra attribuire
le funzioni di Tecnico anche ad atleti associati (e tesserati F.I.Te.T.) non in
possesso della qualifica di TS F.L.Te.T., avendone valutato competenza in
materia e propensione all'insegnamento.

La persona designata secondo tale procedura potra agire in autonomia, oppure
sotto la supervisione di un TS federale in base alla decisione del Direttivo.
Parimenti dicasi per le persone designate, previa verifica dei requisiti, a “ruolo di
supporto sportivo ed educativo”, come “sparring partner”, sia con relativa
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qualifica tecnica federale, sia con sola attribuzione della funzione da parte del
Direttivo.

8.5. La societa si avvale di tecnici, i quali opereranno nelle sezioni che gli
verranno assegnate e in spazi circoscritti. Tutti i Tecnici sono tenuti al rispetto
del principio di autonomia. Ovvero, tutti i tecnici sono strettamente tenuti a non
interferire con il lavoro e il metodo del collega — né in sua presenza, né in sua
assenza -, tranne nel caso vi sia esplicita richiesta di collaborazione da parte dei
tecnici. Cio al fine di evitare che metodi diversi di insegnamento, eventualmente
praticati dai membri dello Staff Tecnici, ingenerino confusione tra gli atleti
nell’apprendimento e nell’esecuzione della tecnica del tennistavolo con le sue
varie posizioni e gesti.

8.6. |l singolo Tecnico operera in piena autonomia nell’ambito del proprio
modus operandi, ovvero nel metodo adottato nell'insegnamento del
tennistavolo e nella somministrazione della tecnica e dell'allenamento.

8.7. Il Tecnico € altresi tenuto ad operare secondo codice deontologico.

8.8. Il Tecnico ha pertanto il compito di dirigere le varie fasi dell’allenamento.
Nel suo operato, il Tecnico dovra seguire le direttive della Societa, considerando
in particolare i punti seguenti:

— somministrazione degli allenamenti in relazione alla scelta operata dall’atleta
(tennistavolo agonistico, tennistavolo amatoriale, ping pong), adeguandola in
base a eta, capacita e condizione psicofisiche;

— aumento graduale dell’intensita degli allenamenti (introdotto valutando
predisposizione e volonta dell’atleta);

— partecipazione a manifestazioni sportive (campionato a squadre e tornei
F.I.Te.T. e CSI, ecc.);

— accesso agli allenamenti per tutti gli associati;

— valorizzazione dell’aspetto ludico (in particolare per i giovanissimi e per chi
volesse semplicemente “giocare a ping pong”).

9. Tutti gli atleti partecipanti al piano di allenamento sono tenuti al rispetto dei
membri dello Staff Tecnici. Parimenti, i tecnici sono tenuti al rispetto degli atleti.

10.1. L’associato avra la possibilita di scelta del corso e della palestra da
frequentare (Sezione), oltre I'opportunita di libera frequentazione offerta dal
pacchetto “all inclusive”. L’associato quindi operera la scelta del Tecnico di
riferimento, concordandola poi con il Direttivo, oppure comunichera la scelta di
“gioco libero” senza tecnico di riferimento. Alle “prime racchette” verra
designato un tecnico di riferimento.

10.2. L’associato — per motivate ragioni e/o in relazione alle proprie priorita di
vita (studio, lavoro, famiglia, ecc.) — avra la possibilita di cambiare giorni di
frequenza e orario, anche eventualmente scegliendo di frequentare due (o piu)
palestre.
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10.3. Al Direttivo spetta la competenza di regolamentare la somministrazione
dell’allenamento di un associato, nel caso che questi possa frequentare un
turno in una palestra e un turno in un’altra oppure turni con piu tecnici presenti.
Il Direttivo, quindi, riservandosi la facolta eventuale di consultare il
Coordinatore Tecnico, indichera all’associato i tecnici di riferimento.

10.4. L’associato, altresi, avra la possibilita di cambiare tecnico, qualora si
verificassero contingenze particolari (da valutarsi da parte del Direttivo) e/o
problemi di vario tipo in relazione al tecnico medesimo (incompatibilita, perdita
di fiducia, ecc.). A tal fine, se del caso, ci si potra avvalere della collaborazione e
dei consigli del Responsabile delle risorse umane (HRM).

10.5. Nel caso di assenza del tecnico di riferimento dell’atleta agonista durante
la seduta di allenamento, nonché durante tornei e campionati, qualora I'atleta
stesso lo richieda per sua sicurezza, verra seguito dal tecnico presente e/o dai
compagni di squadra. Specie in questo caso, il tecnico e tenuto ad osservare il
codice deontologico, nei confronti sia dell’atleta sia del collega che sostituisce
temporaneamente.

11. Tutti gli atleti e i tecnici durante le competizioni sono strettamente tenuti
ad osservare le norme F.1.Te.T., CSI, CONI in materia, nonché il Regolamento
attivita agonistica della nostra Societa.

12.1. Gli associati avranno varie opzioni di scelta in base a esigenze e desideri
personali. Essi, quindi, potranno scegliere:

— la pratica del tennistavolo agonistico sotto la guida di un tecnico;

— la pratica del tennistavolo amatoriale sotto la guida di un tecnico o in
autonomia;

— I'allenamento in autonomia (con i relativi schemi);

— attivita ludica con partite di ping-pong;

— altre attivita ginniche (ginnastica preparatoria e simili), qualora compatibili
con lo svolgimento delle attivita principali.

12.2. Durante le sessioni di allenamento (e/o di gioco) si auspica la rotazione di
atleti e/o giocatori, ovvero che i giocatori pil esperti si dedichino anche ai meno
esperti, intrattenendo inoltre con costoro qualche partita.

13.1. Costituiscono gravi danni morali ed economici, nonché di immagine,
arrecati alla Societa: qualsiasi denigrazione delllimmagine della Societa
medesima; divulgazione di informazioni riservate; dichiarazioni lesive nei
confronti sia di singoli associati sia di ognuno dei membri dello Staff Tecnici e
del direttivo — nelle loro persone e nel loro operato —; azioni compiute
all'interno e all’esterno dell’ambiente societario (in manifestazioni sportive,
campionato a squadre, tornei, e simili) che comportino problemi e criticita di
varia natura (atteggiamenti contrari allo sport e ai suoi valori, comportamenti
contrari alla disciplina e turbolenti, mormorazione, disagio, ecc.); detti e/o fatti
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che comportino per un socio l'allontanamento o l'abbandono dell’attivita
pongistica, cosi come il trasferimento ad altre societa concorrenti (accertata la
violazione del principio di concorrenza).

13.2. Sara pertanto dovere e cura della Societa intervenire in caso di palese
violazione dei principi e delle direttive — oltre che del Regolamento societario e
degli altri regolamenti vigenti CONI, F.I1.Te.T., CSI, ecc. — da parte di chiunque.
13.3. Eventuali criticita, saranno preliminarmente valutate dall’lHRM
(Responsabile della gestione delle risorse umane).

13.4. Per mantenere in armonia e garantire I'ordinaria e buona vita societaria,
ispirata a principi di sportivita, moralita e giustizia, nel caso si verifichino
violazioni ai principi sopra esposti da parte di singoli Soci, la Societa si riserva di
adottare provvedimenti in conformita alla gravita di quanto commesso: dal
richiamo verbale all’avvertimento (verbale o scritto), fino all’allontanamento del
Socio e alla vertenza giudiziale presso la F.I.Te.T. e/o presso la giustizia sportiva
del CONIL.

14. La ASD “l Leoni di San Marco” Centro Sportivo Tennis Tavolo Mestre-
Venezia non organizza il servizio di deposito e custodia di effetti personali e/o di
qualsiasi oggetto che gli utenti rechino con sé negli ambienti della palestra,
pertanto declina ogni responsabilita nei confronti di danno furto smarrimento di
qualsiasi oggetto lasciato incustodito dagli utenti.

15.1. Tutti i Soci sono tenuti ad osservare il presente Regolamento approvato e
dato dal Consiglio Direttivo.

15.2. Il Regolamento in vigore viene consegnato in copia cartacea e/o
elettronica ad ogni associato e ai nuovi iscritti. Tutti dovranno prenderne visione
e firmare il modulo d’ammissione annuale per avvenuta consegna e
accettazione.

15.3. In caso di rifiuto, l'iscrizione non verra accettata.

16.1. Successive modifiche del presente Regolamento, date con approvazione
del Consiglio Direttivo, saranno pubblicate sul sito della Societa.
16.2. La versione aggiornata pubblicata avra validita e sostituira le precedenti.

dato in Mestre (Ve), li 19 gennaio 2023
con approvazione del Consiglio Direttivo
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